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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO PRAVOSUDA I UPRAVE

KLASA:UP/I-112-06/21-02/20
URBROIJ:514-08-03-02-01/03-21-01
Zagreb, 28. travnja 2021.

Na temelju ¢lanka 8. stavka 2. Zakona o vjeZbenicima u pravosudnim tijelima i pravosudnom
ispitu  (,,Narodne novine“, broj 14/19) i ¢lanka 63. stavka 1. Zakona o drZavnim
sluZbenicima (,,Narodne novine“, broj 92/05, 107/07, 27/08, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 -
prociSeni tekst, 37/13, 38/13, 138/15 - Odluka USRH, 61/17, 70/19 i 98/19) u postupku
redovitog prijma u drzavnu sluzbu Lordana CoSi¢a na odredeno vrijeme, nakon provedenog
postupka javnog natjecaja, ministar pravosuda i uprave donosi

RJESENJE
o prijmu u drzavnu sluzbu

1. Lordan Cogi¢, VSS, magistar prava, prima se u drZavnu sluZbu na odredeno vrijeme u
Op¢inski radni sud v Zagrebu na radno mjesto sudacki vjeZbenik.,

2. VjeZbeniCka praksa traje dvije godine i obavljat e se prema programu struénog obrazovanja
vjeZzbenika u pravosudnim tijelima.

3. Po izvr3nosti ovog rjeSenja, pravosudno tijelo iz totke 1. izreke donijet ée rjeSenje o
rasporedu imenovanog kojim ¢e se utvrditi dan stupanja u drZavnu sluZbu te druga prava,
obveze i odgovornosti.

Obrazlozenje

Na temelju €lanka 6. stavka 1. Zakona o vjeZbenicima u pravosudnim tijelima i
pravosudnom ispitu i Planu prijma vjeZbenika u pravosudna tijela u 2020. godini KLLASA: 112-
06/20-02/03, URBROIJ: 514-04-01-03/7-20-01 od 3. oZujka 2020. Ministarstvo pravosuda i
uprave objavilo je dana 18. prosinca 2020. godine u ,,Narodnim novinama®, broj 141/20 i na
mreZnim stranicama Ministarstva pravosuda i uprave javni natjedaj za prijam 53 vjeZbenika u
36 pravosudnih tijela, medu kojima i 1 vjeZbenika u Opéinski radni sud u Zagrebu.

Uvjeti za prijam u drZavnu sluZbu navedeni u javnom natjeCaju su hrvatsko
drZavljanstvo, zdravstvena sposobnost za rad, zavr§en sveu¢ilisni diplomski studij prava i bez
radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima ili s radnim iskustvom krac¢im od vremena
propisanog za ispunjenje uvjeta za polaganje pravosudnog ispita.

Javni natje€aj proveden je sukladno odredbama Zakona o vjeZbenicima u pravosudnim
tijelima i pravosudnom ispitu, Zakonu o drZavnim sluZbenicima, Uredbi o raspisivanju i
provedbi javnog natje€aja i internog oglasa u drZavnoj sluzbi (,,Narodne novine®, broj 78/17 i
89/19) i Pravilniku o postupku prijma vjeZbenika u pravosudna tijela (,,Narodne novine®, broj
106/19).
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Odlukama ministra pravosuda i uprave KLASA: 112-06/20-02/06, URBROI: 514-08-
03-02-01/04-21-07 1 514-08-03-02/01-21-08 od 1. veljaCe 2021. i 10. veljace 2021. imenovano
je Povjerenstvo za izbor vjeZbenika u pravosudnim tijelima (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo),
koje je provelo postupak izbora kandidata.

Za vjeZbenika u Opéinski radni sud u Zagrebu zaprimljene su ukupno 162 prijave, od
kojih je 7 prijava nepotpuno, 1 prijava je nepravodobna i nepotpuna, a 2 podnositelja ne
ispunjavaju formalne uvjete javnog natje€aja. Podnositeljima navedenih prijava je, sukladno
¢lanku 9. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natje€aja i internog oglasa u drZzavnoj sluzbi,
dostavljena pisana obavijest u kojoj se navode razlozi zbog kojih se isti ne smatraju kandidatima
u postupku javnog natjeaja. Kandidati koji ispunjavaju formalne uvijete i €ije su prijave
potpune i pravodobne pozvani su dana 15. veljafe 2021.putem javne objave poziva sa
vremenom i mjestom odrZavanja testiranja na mreZnoj stranici Ministarstva pravosuda i uprave
na testiranje koje se odrzalo dana 1. oZujka 2021.

U odnosu na kandidate koji nisu pristupili testiranju se, sukladno ¢lanku 10. stavku 2.
Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natje€aja i internog oglasa u drZavnoj sluzbi, smatra
da su povukli prijavu i viSe se ne smatraju kandidatima u postupku. Pisani dio provjere znanja
proveden je iz pravnog podrudja kaznenog, gradanskog, trgovackog i upravnog prava, pod
zaporkom.

Povijerenstvo je bodovalo rezultate pisane provjere znanja, pod zaporkama objavilo
rezultate na mreZnoj stranici Ministarstva pravosuda i uprave te dana 11. oZujka 2021. pozvalo
kandidate koji su zadovoljili u prvoj fazi na strukturirani razgovor (intervju) s Povjerenstvom.

Sukladno ¢&lanku 5. Pravilnika o postupku prijma vjeZbenika u pravosudna tijela
strukturiranom razgovoru (intervjuu) s Povjerenstvom moZe pristupiti kandidat koji je na
osnovi rezultata zavr¥enog integriranog preddiplomskog i diplomskog sveuilidnog studija i
pisane provjere znanja, ostvario najmanje 51 bod. Slijedom navedenog na strukturirani
razgovor (interviu) s Povjerenstvom kandidati su pozvani putem obavijestt na mreZnim
stranicama Ministarstva pravosuda i uprave. Strukturiranom razgovoru s Povjerenstvom se
odazvalo 57 kandidata.

Na strukturiranom razgovoru 18. i 19. oZujka 2021. Povjerenstvo je ocjenjivalo,
sukladno &lanku 5. Pravilnika o postupku prijma vjeZbenika u pravosudna tijela, drustvene i
komunikacijske vjeftine kandidata, njihove profesionalne ciljeve te motivaciju za rad u
pravosudnim tijelima.

Nakon provedenog cjelokupnog postupka javnog natje€aja sastavljena je rang lista
kandidata prema ukupno ostvarenom broju bodova (s osnova rezultata zavrSenog integriranog
preddiplomskog i diplomskog sveuéiliSnog studija prava, postignuca tijekom studija —
Dekanova nagrada, Rektorova nagrada te zavrSen poslijediplomski studij - max. 50 bodova;
pisane provjere znanja - max. 40 bodova; strukturiranog razgovora - max. 10 bodova).

Sukladno ¢lanku 7. Zakona o vieZbenicima u pravosudnim tijelima i pravosudnom ispitu,
na slobodno vjeZzbeni&ko mjesto se primaju kandidati koji u postupku odabira ostvare ukupno
najveéi broj bodova, a ako ima vise kandidata s istim ukupnim brojem bodova nego to ima
slobodnih vieZbenitkih mjesta, odabiru se oni kandidati koji pravo prednosti ostvaruju prema
posebnom zakonu. Ako ima vie kandidata s ukupnim brojem bodova nego §to ima slobodnih
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vjezbenickih mjesta koji ne ostvaruju pravo prednost prema posebnom zakonu, odabiru se oni
kandidati koji su ostvarili ve¢ broj bodova na temelju pisane provjere znanja.

Povjerenstvo je na sastanku odrZanom dana 7. travnja 2021. utvrdilo da u postupku
prijma vjezbenika u Op¢inski radni sud u Zagrebu sudjeluje ukupno 57 kandidata, te je od
navedenih kandidata za prijam u drzavnu sluzbu predloZilo Lordana Cogi¢a, magistra prava iz
Dugog Sela.

Kandidat Lordan Cogi¢ u provedenom postupku javnog natjecaja ostvario je ukupno 73
boda, od ¢ega 34 boda na osnovi rezultata zavrienog diplomskog sveucili¥nog studija prava, 29
bodova na osnovi pisane provjere znanja i 10 bodova na osnovi strukturiranog razgovora
(intervjua) te se na utvrdenoj listi kandidata za Op¢inski radni sud u Zagrebu nalazi na 22.
mjestu. Svi kandidati koji su se natjecali za vjeZbenika u ovom pravosudnom tijelu s ostvarenim
vecim brojem bodova od izabranog kandidata izabrani su za vjeZzbenike u druga pravosudna
tijela za koja su se natjecali.

U skladu s odredbom ¢lanka 18. stavka 2. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog
natjeCaja i internog oglasa u drZzavnoj sluzbi, po sluzbenoj duznosti izvrSena je provjera postoje
li zapreke za prijam u drzavnu sluzbu iz ¢lanka 49. Zakona o drzavnim sluzbenicima, a sukladno
stavku 1. istog ¢lanka, imenovani je u ostavljenom roku dostavio uvjerenje nadleznog suda da
se protiv njega ne vodi kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti i izvornike
isprava o ispunjavanju formalnih uvjeta iz javnog natjecaja te je izvrSen uvid u izvornike dokaza
0 ispunjavanju formalnih uvjeta iz javnog natjecaja kao i utvrdeno da su dostavljene preslike
istovjetne izvornicima.

Trajanje vjezbenicke prakse primljenom kandidatu utvrdeno je temeljem odredbe ¢lanka
9. stavka 1. Zakona o vjeZbenicima u pravosudnim tijelima i pravosudnom ispitu, u trajanju od
dvije godine.

Tocka 3. izreke ovog rjeSenja utvrdena je sukladno ¢lanku 8. stavak 4. Zakona o
vjezbenicima u pravosudnim tijelima i pravosudnom ispitu prema kojem rjedenje o rasporedu
utvrduje pravosudno tijelo u koje je vjezbenik izabran, po izvrSnosti rjeSenja o prijmu.

Sukladno clanku 52. stavku 2. Zakona o drzavnim sluzbenicima rjeSenje o
prijmu dostavlja se kandidatima prijavljenim na natjecaj Jdvnom objavom na web-stranicama
Ministarstva pravosuda i uprave https://mpu.gov.hr/pristup-informacijama
6341/z: Ly- sljavanje-ministarsty

pravosudja-i-uprave/javni-n: =lj;\.1_; ;'z_iwwg_dm tjela/18095 i

https://mpu.gov.hr/natjecaji-u-drzavnoj-sluzbi/222997nid=9431 te se dostava smatra

obavljenom istekom osmog dana od ddnd_[d\’l’le objave na navedenim web-stranicama.

Na osnovi naprijed navedenog, rijeSeno je kao u izreci ovog rjeSenja.

Uputa o pravnom lijeku:

Protiv ovog rjeSenja nije dopuStena Zalba, ali se moZe pokrenuti upravni spor pred
nadleZnim upravnim sudom u roku od 30 dana od dana dostave ovog rjeSenja. Tuzba se podnosi

sudu neposredno u pisanom obliku, usmeno na zapisnik ili putem poste.

TAR

dr. sc. Ivan Malenica
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DOSTAVITI:
1. Kandidatima - svima

javnom objavom na web-stranicama
Ministarstva pravosuda i uprave

2. Opéinski radni sud u Zagrebu

3. Pismohrana, ovdje
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